Servicemonteur - 100 Prozent (m/w)
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Die Jaisli-Xamax AG ist mit Gber 350 Mitarbeitenden ein fihrendes Unternehmen im Schweizerischen
Elektroinstallationsmarkt. Wir tUberzeugen Kunden und Partner im gesamten Elektrobereich mit
innovativen und zukunftsorientierten Losungen.

Neben den Kklassischen Elektroinstallations-Produkten gehdren Dienstleitung rund um die
Gebaudesystemtechnik sowie Photovoltaik ebenso zu unserer Produktepalette. Abgerundet wird
unser Dienstleitungs- bzw. Produkteangebot mit dem eigenen Schaltanlagenbau. Fundiertes
Fachwissen, prazise Arbeitsweise und ein hohes Qualititsmanagement gehéren ebenso zu unseren
Starken wie ein engagiertes, dynamisches Team.

Ihr Aufgabengebiet

Verantwortlich fur die termin- und qualitativgerechte Garantie-,
Unterhalts-, Reparatur- und Service-Arbeiten an Installationen
von Stark- und Schwachstromanlagen

Instandhaltung und Wartung von Stark- und Schwachstrom-
anlagen

Selbstandige Ausfiihrung von Kleinauftragen

Ausfiihren von SINA, UKV sowie KNX

Treffen von technischen Abklarungen

Materialorganisation und -riickgabe

Troubleshooting sowie Leisten von Pikettdienst

EinfUhren, anleiten und begleiten von Lernenden
Termingerechtes Weiterleiten von Unterlagen an Vorgesetzte
Einhalten von gesetzlichen und internen Vorgaben

Unsere Anforderungen

Grundausbildung als Elektroinstallateur mit eidg. Fahigkeits-
zeugnis oder gleichwertige Berufslehre

Allenfalls Weiterbildung zum Elektro-Sicherheitsberater mit eidg.
Fachausweis abgeschlossen oder in Ausbildung (bzw. gleich-
wertige Weiterbildung)

Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung als Elektroinstallateur
bzw. Montage-Elektriker sowie mindestens drei Jahre Berufs-
erfahrung als Servicemonteur

Gesamtheitliche Betrachtungsweise, gutes organisatorisches Flair, Sinn fir Ordnung bzw. Sauberkeit

auf der Baustelle sowie Fahigkeit, alleine das Maximum zu erreichen

Fihrerausweis Kategorie B
Starke Kundenorientierung sowie Glaubwirdigkeit

Uberaus selbstandige, verantwortungsbewusste und zuverlassige Arbeitsweise

Idealalter: zwischen 25 und 45 Jahre

Wichtig

Direktbewerbungen werden bevorzugt behandelt

>>ONLINE BEWERBEN<<
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